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Arvamuse avaldamine t66lepingu seaduse ja teiste
seaduste muutmise seaduse eelndu (602 SE) kohta

Lugupeetud Riigikogu diguskomisjoni likmed!

Eesti Kaubandus-ToOstuskoda (edaspidi: Kaubanduskoda) tanab Riigikogu
diguskomisjoni vdimaluse eest avaldada arvamust todlepingu seaduse ja teiste
seaduste muutmise seaduse eelndu (602 SE) kohta. Jargnevalt esitame oma
kommentaarid eelndu kohta.

1. Paindliku t66aja kokkulepe

Kaubanduskoda on aastate jooksul korduvalt teinud ettepaneku muuta t66lepingu
seadust selliselt, et tddandja ja tootaja saaksid paindlikumalt kokku leppida tddajas.
Kehtiva seaduse kohaselt tuleb té6koormus kokku leppida konkreetse numbrina, naiteks
tobaeg on 20 tundi nadalas. Samas ei luba seadus todaega kokku leppida
ajavahemikuna, naiteks 20-30 tundi nadalas.

Peame véaga positiivseks, et eelndu (8 1 punkt 2) annab té6andjale ja tootajale vdimaluse
sblmida paindliku t6oaja kokkulepe ehk t6dandja ja tootaja vbivad kokku leppida
lisatundide tegemises. To6aja paindlikkuse jarele on Uhelt poolt vajadus t6é6andjatel,
naiteks olukordades, kus t66maht ja t00jouvajadus kdiguvad. Samas oleme saanud
tobandjate kaudu teavet, et jarjest suuremat paindlikkust soovivad ka paljud t66tajad,
naiteks ulidpilased, lapsevanemad ja lahedasi hooldavad inimesed.

Kaubanduskoja esimene eelistus oleks see, et eelndus satestatud paindliku tdédaja
kokkuleppe tingimused oleksid veelgi paindlikumad. Naiteks vdiks eelndust vélja jatta
tingimuse (t66lepingu seaduse § 432 16ige 3 punkt 1), mille kohaselt vdib paindliku todaja
kokkuleppe sdlmida t66tajaga, kelle tunnitasu on vahemalt 1,2-kordne tunnitasu
alammaar. Samuti vGiks eelndust valja jatta tingimuse (t66lepingu seaduse § 432 I16ige 3
punkt 2), mille kohaselt vdib paindliku todaja kokkuleppe sdlmida tottajaga, kelle
kokkulepitud t66tunnid on vahemalt kimme tundi seitsmepaevase ajavahemiku jooksul.

Samas madistame, et eelndus sisalduv paindliku t66aja kokkuleppe regulatsioon
on kompromiss erinevate huvigruppide ootuste ja ettepanekute vahel. Seetdttu
toetame eelndus sisalduvat lahendust kui kompromissi.

Lisaks r6hutame, et paindliku t66aja kokkuleppe sdlmimise vdimaluse loomisega ei
kaasne kdrgendatud riski tootajale, sest kokkuleppe s6lmimiseks tuleb pooltel taita
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mitmeid tingimusi. Lisaks on eelndus (t66lepingu seaduse § 4332 I6ige 7) selgelt kirjas, et
tootajal on Gigus lisatundide tegemisest keelduda.

2. lganadalane puhkeaeqg

Toetame eelndus (8 1 punktis 3) sisalduvat lahendust lisada t6dlepingu
seadusesse pohimadte, et iganddalane puhkeaeg sisaldab igapéevast puhkeaega.
See on vaga oodatud muudatus paljude t66andjate aga ka tootajate jaoks, sest see
tagab tddlepingu osapooltele suurema paindlikkuse. Muudatuse tulemusena taastub
seadusandja eesmargile vastav to6aja korraldus, mis on kehtinud Eestis alates
toolepingu seaduse rakendumisest (01.07.2009) ning, mille kohaselt tuleb t66andjal
tagada tootajale igal nadalal kokku minimaalselt 48 tundi jarjestikkust puhkeaega ning
graafikuga to6taja puhul 36 tundi.

3. Muudatuste jGustamise aeq
Ettevbtjad on vaga pikalt oodanud eelndus sisalduvaid muudatusi. Seetfttu palume
Riigikogul menetleda seda eelndud vd&imalikult kiiresti, et muudatused jouaksid
peagi todlepingu seadusesse.

Lugupidamisega
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